Interesse, unser tolles Team zu verstarken
und fiir gute Pflege und Betreuungsqualitit
verantwortlich zu sein?

Seit Uiiber 25 Jahren in Griinberg!
Seit Uber zwei Jahrzehnten bestatigen uns Bewohner ks
und Angehorige unsere hervorragende Pflegequalitat! [V
PO S e R e T It t ek
Wir suchen folgende Mitarbeiter*Innen (m/w/d) in Vollzeit (40
Std./Woche/100%) oder mit 75%/50%/25% Anteil oder zur Aushilfe als
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lEXérrvlinierter Alt;n— ozaer Krankenpfleger (m/w/d),
Alten- oder Krankenpflegehelfer (m/w/d)
bzw. Pflegeassistent (m/w/ d)

IHR PROFIL.: IHRE AUFGABEN:

« Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene « Sie bringen sich mit Ihrer Personlichkeit und
Ausbildung als examinierter Altenpfleger Ihrer Kompetenz in unserer Einrichtung ein
(m/w) oder Gesundheits- und Krankenpfleger und ermdglichen den Bewohnern einen akiti-
(m/w). ven Lebensabend.

* Dazu haben Sie idealerweise bereits Erfah- + Sie versorgen unsere Bewohner in den
rung in der stationaren Pflege, idealerweise verschiedensten Fach- und Funktions-
in einer Altenpflegeeinrichtung. bereichen, je nach Berufserfahrung und

+ Sie sind eine empathische, kommunikations- Praferenz.
starke und engagierte Personlichkeit. « Sie gewahrleisten eine hervorragende und

* lhr eigener Qualitats- und Serviceanspruch ist konstante pflegerische Versorgung unserer
hoch und zeichnet Sie aus. Bewohner und Gaste.

» Sie haben ein professionelles Auftreten und « Sie sind zustandig fur eine ordnungsgemale
Kommunikationsverhalten gegenuber Sach- und fachgerechte Grund- und Behand-
Bewohnern und deren Angehoarigen. lungspflege inklusive Pflegedokumentation.

» Sie sind vertraut mit modernen Pflegedoku- « Sie assistieren bei therapeutisch-diagnosti-
mentationssystemen und wissen, was fur eine schen Eingriffen.
gute Pflege notwendig ist. « Sie beraten und unterstutzen unsere

Bewohner und deren Angehdorigen.
DAS ERWARTET SIE:

» Eine herausfordernde, eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tatigkeit mit
individuellen Fort-. Weiterbildungs- und Entwicklungsmaglichkeiten.

* Einen herzlichen und kollegialen Umgang miteinander.

* Eine leistungsorientierte Vergutung.

* Unterstutzung bei der Wohnungssuche.

Neugierig, Ihre pflegerischen Wurzeln wiederzuentdecken?
Pflege statt Verwalten.

Dann freuen sich das Leitungsteam und seine Mitarbeiter*innen
auf Thre Bewerbung per E-Mail oder in schriftlicher Form,
an: jobs@miteinander-aktivesleben.de oder unten stehende Adresse

Ihr Ansprechpartner ist: Harald Worsch.

+ | Aktives Leben im Alter gGmbH .

—~ gaus der Eenioren Grinberg Haus der Senloren
(] chulstralle 28 .

+> | D-35305 Griinberg Aktive Pflege.

o Telefon 06401-921-0

o | Telefax 06401-921-101 Umsorgtes Wohnen

info@altenpflege-gruenberg.de . . .
M www.altenpflege-gruenberg.de m helmathcher Obhut

Mehr Informationen unter

altenpflege-gruenberg.de



